
PROGRAMME DE TRAVAIL DEFINITIF

15 OCTOBRE 2024 : 
OUVERTURE ET CONFÉRENCES PLÉNIÈRES

HEURES

08H : 00
09H : 30

09H : 30
11H : 00

11H : 15
12H : 30

14H : 00
15H : 30

THÈMES

Inscription

Session d’ouverture
- Discours par des personnalités officielles
- Présentation des objectifs du Forum 
National de l’Emploi

Panel 1 : Adéquation Formation-Emploi : Défis 
et Solutions (Thématique 1)

- Objectif :
Analyser les écarts entre les compétences des 
diplômés et les besoins du marché de l’emploi, 
proposer des stratégies pour adapter les 
formations, et encourager les partenariats entre 
formation, secteur privé et gouvernement pour 
améliorer l’employabilité.

- Format :
Panels interactifs et étude de cas sur des
projets pilotes

Panel 2 : Partenariats public-privé pour 
l’insertion professionnelle (Thématique 2)

- Objectif :
Identifier les obstacles à l’entrepreneuriat des 
jeunes, présenter les meilleures pratiques, 
promouvoir les partenariats public-privé pour 
l’entrepreneuriat, et explorer la mise en place 
d’un Fonds pour l’entrepreneuriat. Ateliers 
pratiques sur la création et gestion d’entreprises 
innovantes selon la méthodologie GERME.

- Format : 
Panels interactifs et étude de cas sur des
projets pilotes.

Experts :

1. Dr Claudel Noubissie
2. M. Jamal Belahrach
3. M. Hamida Alhadji
4. Dr. Tom Erdimi
5. M. Abdoulaye M. Mbodou

Modérateur :
M. Allahessem Bienvenu

Experts :

1. M. Beral Thiery
2. M. HOT LIKENG André Cyrille
3. M. Amine Idriss
4. M. Ismail Elkarimi
5. M. Ouedraogo Simon
6. NANRANGAYE Patrice

Modérateur :

Protocole

Accueil

INTERVENANTS

12h : 30 - 14h : 00 Pause déjeuner

15h : 30 - 15h : 45 Pause-café
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HEURES
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15H : 45
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09H : 00
10H : 30

09H : 00
10H : 30

10H : 45
12H : 15

THÈMES

THÈMES

Table ronde : Renforcement des capacités
des jeunes et initiatives entrepreneuriales
(Thématiques 2, 3 et 7) 

- Objectif :
Promouvoir l’emploi et l’entrepreneuriat des jeunes 
et des femmes à travers des politiques inclusives,
identifier les obstacles à l’entrepreneuriat
(financement, mentorat, soutien), et présenter les
meilleures pratiques et partenariats public-privé 
poursoutenir l’entrepreneuriat.

- Format : 
Table ronde avec des experts du secteur
technologique et éducatif

Atelier 3 : Nouvelles compétences pour
le marché du travail de demain (Thématique 4)

- Objectif :
Identifier les compétences clés pour les métiers 
de l’avenir, notamment dans les secteurs 
numériques et technologiques.

- Format :
Panels interactifs avec des experts du secteur
technologique et éducatif

Conférence thématique sur l’auto-éducation
et la réussite en entrepreneuriat.

Atelier 4 : Soutien à l’insertion professionnelle 
des jeunes (Thématique 5)

- Objectif :
Développer des stratégies pour améliorer 
l’insertion des jeunes sur le marché du travail à 
travers des partenariats innovants entre l’ONAPE 
et le secteur

- Format :
Panels interactifs et étude de cas sur des
projets pilotes.

Experts :

1. Dr Claudel Noubissie
2. M. Pierre Guilbert
3. M. LIKENG André Cyrille
4. M. Abakar Kerima
5. Mme ZINA GALMAI Y.
KIRMISS
6. Dr Ahmat MBODOU
MAHAMAT

Modérateur :
Mme Isa Badjam Djibrine

M. Ouedraogo Simon

Experts :

1. M. HOT LIKENG André 
Cyrille
2. M. Ismail Elkarimi
3. AFD/HCR
4. PNUD/OIM

Modérateur :
Mahamat saleh Lokoumi

1. Dr Claudel Noubissie
2. M. Pierre Guilbert
3. M. Beral Thierry
4. M. Amine Idriss
5. M. HOT LIKENG André Cyrille
6. M. Ouedraogo Simon

Modérateur :
M. Don Ebert

INTERVENANTS

INTERVENANTS

16 OCTOBRE 2024 : ATELIERS THÉMATIQUES
ET CONCOURS D’ENTREPRISES INNOVANTES

10h : 30 - 10h : 45 Pause-café



HEURES

10H : 45
12H : 15

10H : 45
12H : 15

13H : 45
15H : 45

15H : 45
16H : 45

15H : 45
16H : 45

15H : 45
16H : 45

THÈMES

Conférence sur les défis de l’entrepreneuriat

Atelier interactif avec les jeunes sur les
bonnes pratiques de pitch au concours
d’idées d’entreprises innovantes

Concours d’Idées d’Entreprises Innovantes
- Objectif : Sélection de 25 projets 
d’entreprises
innovantes présentés devant un jury 
d’experts en
entrepreneuriat, d’investisseurs, et de 
représentants du
gouvernement.
- Format : Présentations en pitch, avec prix et
récompenses pour les meilleurs projets

Atelier 5 : Développer l’écosystème de l’emploi
(Thématique 10)

- Objectif :
Discuter des plateformes de connexion entre
les demandeurs d’emploi, les entreprises et les 
centres de formation.

- Format :
 Session plénière avec un panel d’experts en
ressources humaines et en technologie de 
l’emploi

Conférence thématique sur les stratégies 
innovantes pour l’insertion professionnelle des 
jeunes, en mettant l’accent sur les nouvelles 
compétences requises pour le marché du
travail de demain

Atelier interactif portant sur les meilleures 
pratiques et initiatives développées en matière 
d’entrepreneuriat jeune, incluant des cas 
pratiques et l’importance de la métaphysique.

Experts :

1. M. Djidengar Bassa
2. M. Patalet ARON
3. M. HOT LIKENG André 
Cyrille
4. M. Ismail Elkarimi
5. M. Amine Idriss
6. Nadjilem DJIMALDE

Modérateur :
M. Mossedé Ngarhounoum

Dr Claudel NOUBISSIE

M. Ouedraogo Simon

Dr Claudel NOUBISSIE

M. Ouedraogo Simon

Jury

INTERVENANTS

12h : 15 - 13 h: 45 Pause déjeuner

16 h: 45 - 17h : 45 Synthèse de la journée et recommandations



HEURES

09H: 00
11H : 00

09H: 00
11H: 00

09H: 00
11H : 00

09H: 00
11H : 00

13H : 45
14H : 45

THÈMES

Atelier pratique : Stratégies pour améliorer
l’employabilité des jeunes et Autonomisation 
socioéconomique des femmes
(Thématiques 6, 8 et 9)

- Objectif :
Lancer un projet de volontariat d’expertise des 
jeunes pour améliorer leur employabilité, renforcer 
l’écosystème de l’emploi au Tchad, encourager la 
mobilité professionnelle et les stages, et explorer le 
développement des
emplois verts, en identifiant les
compétences requises

- Format :
Panels interactifs et étude de cas sur des
projets

Atelier interactif portant sur l’adéquation 
formationemploi et l’optimisation des parcours 
d’insertion professionnelle, incluant des cas 
pratiques et des exemples concrets

Conférence sur les défis africains et perspectives 
pour l’emploi des jeunes

Table ronde finale : Synthèse des 
contributions etrecommandations pour les 
politiques publiques

- Discussions ouvertes entre les experts, 
conférenciers, et les participants

Master classe (Thématique 4) :

-Améliorer votre productivité et votre
employabilité grâce aux technologies IA
-La révolution IA et l’emploi, opportunité pour
l’Afrique

Dr Claudel NOUBISSIE

M. Ouedraogo Simon
M. HOT LIKENG André Cyrille

Experts :

1. DG ONAPE et institutions
soeurs
2. Tous les Experts

Modérateur :
M. Allahessem Bienvenu

Experts :

1. M. Amine Idriss
2. M. Pierre Guilbert
3. M. HOT LIKENG André
Cyrille

Modératrice :

Experts :

1. Mme Sola NDJILNODJI
2. Mme Achta D. Sy
3. Mme Claudine Allingué
4. Pr Mahamat Fouda
5. BIT - Coordinateur RBSA
Tchad
6. Mme Amina P. Longo

Modérateur :
M. Don Ebert

INTERVENANTS

17 OCTOBRE 2024 :
EMPLOYABILITÉ ET CLÔTURE DU FORUM

11h : 00 - 11 h: 15 Pause-café

12h: 45 – 13h : 45 Pause déjeuner



HEURES

16H : 00
17H : 30

16H : 00
17H : 30

THÈMES

Session de clôture

• Adoption des résolutions du Forum
• Clôture officielle et annonce de la prochaine
édition du Forum

Soirée Gala

- Dîner et réseautage pour favoriser les 
échanges entre les participants.

Protocole

Maitre de cérémonie :

INTERVENANTS

17 OCTOBRE 2024 :
EMPLOYABILITÉ ET CLÔTURE DU FORUM


